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PRODM Osterreichs Wettbewerbsfihigkeit auf dem Priifstand

Langfristige Entwicklung des Wachstums der Arbeitsproduktivitat

Beitrage der Komponenten in %, gleitende Durchschnitte Gber 10 Jahre
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PRODMW Durch die Beseitigung von Digitalisierungsdefiziten
Produktivitatswachstum beschleunigen

Kennzahlen der Digitalisierung,
in %
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Quelle: EK (DESI 2024).

Befund

» Schwaches Produktivitdtswachstum:
» Sinkender Beitrag von Investitionen

» Sinkender Beitrag von technischem Wandel/Effizienz
» (Zu) langsamer IKT-Infrastrukturausbau
» Schwachen bei Unternehmensgriindungen
» Hurden far KMUs und Start-ups bei Digitalisierung
» Mangel an IT-Fachkraften

Handlungsfelder Technologiepolitik (Digitalisierung),
Unternehmenspolitik, Bildungspolitik

» Breite umfassende Strategie und auf einander aufbauende
Malnahmen notwendig

» Viele DigitalisierungsmaRnahmen, kaum Verbesserung mit Blick
auf EU-Digitalisierungsziele 4



PRODMW Digitalisierung: Empfehlungen

Ziel: Den Wirtschaftsstandort durch den digitalen Umbau der Wirtschaft langfristig sichern
» Produktivitatswachstum durch Digitalisierung beschleunigen
» Digitalisierungshemmnisse fir KMUs und Unternehmensneugrindungen beseitigen

» Digitale Kompetenzen starken



PRODMW Produktivititswachstum durch Digitalisierung beschleunigen

Die Bundesregierung sollte die , insbesondere , rascher ausbauen.
AulRerdem sollte sie durch eine neue und umfassende die

beschleunigen und dabei den
Rechnung tragen.

MalRnahmen zur Umsetzung der Empfehlung 2:
Breitband-Infrastruktur ausbauen — Schnelles Internet fir Anwendung von Kl, Cloud, Datenanalyse u.a. in Unternehmen

Investitionsanreize und MaRnahmen zur Kompetenzentwicklung = Wertschopfung durch digitale Geschaftsmodelle/Dienstleistungen
steigern

Strategische Ziele fur digitale Geschaftsfelder, in denen Osterreich bis 2040 zur Weltspitze aufsteigen méchte
Nationale Datenstrategie: stabiler rechtlicher Rahmen; Cybersicherheitsstandards durchsetzen
E-Government optimieren — Durchgangige digitale Amtswege schaffen

Datenzugangsgesetz - Umsetzung des Data Governance Acts, Umsetzung der Nationalen Datenstrategie



PRODMW Hohe Energiekosten belasten preisliche Wettbewerbsfahigkeit

Durchschnittlicher Energiepreis in der Industrie

US-Doltar je Energieeinheit

1800 10tes bis 90tes Perzentil
N 255 bis 75%s Perzentil
1600 - —  Median-Land
—  Oslerraich

1400 -
1200
1000 —

800 -

600 |

400 —

200

T T T T T T
1995 2000 2005 2010 2015 2020

Quelle: IEA-Energiepreise, IEA und Eurostat Energiebilanzen, Weltbank. PROD-Berechnungen.
Die Preise beziehen sich auf die Nutzung der Energietrager Elektrizitat, Erdgas, Mineral6lprodukte und
Kohle. Konstante USD (Basisjahr 2015) je Tonne Erd6ldquivalent. Vergleichslander: 36 EU- und OECD-Lander.

Befund

» Hohe Energiepreise
» Starke Erdgas — Strompreis Kopplung

» Energiemix mit hohen Erdgas -
Elektrizitatsanteilen

» Beitrag von Energieeinsparungen zur Abnahme
der Energieintensitat gering

» Verschlechterung der Energiestlickkosten

Handlungsfeld Energiepolitik

» Kurzfristig und langfristig wirkende MaRnahmen
erforderlich

» Ansatzpunkte: Ausweitung Energieangebot, kurz- und
langfristige Malknahmen zur Sicherstellung niedriger
Preise



PRODMW Energiekosten: Empfehlungen

Ziel: Die Wettbewerbsfahigkeit steigern und die 6kologische Transformation
zielgerichtet erreichen

» Wettbewerbsfahigkeit durch Versorgungssicherheit und kostengtinstige Energie sichern (kurz- und

langfristige Mallnahmen)

» Rechtliche HUrden zur Transformation des Energiesystems beseitigen, koharente Anreize schaffen

» Finanzierung der Investitionen in die Energieinfrastruktur sicherstellen

» Umbau des Energiesystems als zentrale Mission in der Forschungsforderung verankern



PRODDM Rechtliche Hiirden zur Transformation des Energiesystems beseitigen, koharente
Anreize schaffen

Die Bundesregierung und das Parlament sollten rasch klare far den
schaffen. Dazu gehort die Sicherstellung und die
sowohl im industriellen Energieendverbrauch als auch in der Energieerzeugung.

MaRnahmen zur Umsetzung der Empfehlung 6:

Reformstau beseitigen - Konsens und Beschluss des EIWG fir den Umbau der Energieinfrastruktur herbeifiihren

Genehmigungsverfahren flr Energieerzeugung, -speicherung und -verteilung sowie industrielle Prozesse beschleunigen, gewerbliches
Betriebsanlagenrecht anpassen

Regulatorische Sandkasten einrichten - Entwicklung neuer technischer und regulatorischer Losungen ohne
Wettbewerbsverzerrungen

Carbon Capture and Storage (CCS) ermdglichen - Rechtliche Grundlagen schaffen und CCS-Technologie maldvoll einsetzen

Klimapolitische Instrumente evaluieren = Ineffiziente Mallnahmen aus dem Portfolio entfernen



PRODMW Verlangsamung des Wirtschaftswachstums aufgrund der

demografischen Entwicklung

Gefahrdung des langfristigen Wohlstandes durch
langsames Produktivitatswachstum und Entwicklung des
Arbeitskrafteangebots
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- Demografische Entwicklung gemal Prognosen

Quelle: Berechnungen des Biros des Produktivitatsrates. Werte in konstanten Preisen (Basisjahr 2015).

Demografischer Wandel wird zum Wachstumshemmnis

>

>

Erwerbsbevolkerung schrumpft, wahrend
Gesamtbevolkerung wachst und altert

Folge bei derzeitigem Produktivitatstrend: abnehmendes
BIP pro Kopf

Erfordert Mobilisierung des existierenden
Arbeitskraftepotenzials

Durch welche MalRhnahmen wirden beste Effekte erzielt?
— Simulationsstudie

Befunde der Simulationsstudie: Wichtigste Treiber des
Wirtschaftswachstums

>

Langfristig: Technischer Wandel und Verbesserung
Qualifikationsniveau

Kurz- bis mittelfristig: Erwerbsbeteiligung Frauen und
alterer Menschen

Beitrag auch durch Migration

Kombinierte Ansatze notwendig »



PRODMW Auswirkungen der Modellszenarien auf das reale BIP pro Kopf

Alternative Annahmen zum Basisszenario
Hoher technologischer Fortschritt (MFP Wachstum 0,85 % pro Jahr ab 2029)
Kein technologischer Fortschritt (MFP Wachstum 0 % pro Jahr ab 2029)

Konstante Altersstruktur (Referenzszenario: Entwicklung bei ,heutiger” Altersstruktur)
Reformszenarien mit internationalen Benchmarks

Bildung:

Erhohung Anteil Personen mit hohem Bildungsniveau (ISCED 6-8)

Frauen:
Erhdhung der Arbeitsstunden je beschaftigter Frau zur SchlieRung des Gender Gaps

Altere:
Erhdhung der Erwerbsbeteiligung der Gber 55-Jahrigen im Vergleich zum Benchmark

Kombination der drei Szenarien Bildung, Frauen, Altere

Reformszenarien ohne internationale Benchmarks
Hohe Migration: Netto-Zuwanderung 10.000 Personen pro Jahr

Bildung: Konstanter Anteil Geringqualifizierter

Benchmark

EU-Median
EU-TOP 3

EU-Median
EU-TOP 3

EU-Median
EU-TOP 3

EU-Median
EU-TOP 3

Altere: Senkung Sozialversicherungsbeitrage (Abschaffung Dienstnehmeranteil fiir Personen 65+)

Altere: Anhebung Pensionsantrittsalter proportional zur Lebenserwartung

Quelle: PROD, Simulationen mit FISK-OLG-Modell.
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PRODW Arbeitskrafteangebot: Empfehlungen

Ziel: Die Teilhabe am wirtschaftlichen Wohlstand und wirtschaftliche Leistungsfahigkeit durch
Bildung und Mobilisierung des Arbeitskraftepotenzials férdern

» Humankapital fordern, Qualifikationen anpassen, Erwerbsbeteiligung und Chancen am Arbeitsmarkt durch

Beseitigung sozio6konomischer Ungleichheiten erhéhen

» Engpasse am Arbeitsmarkt durch die Mobilisierung des Arbeitskrafteangebots beseitigen

» Unternehmerische Potenziale in allen soziookonomischen Gruppen mobilisieren

12



PRODW Humankapital fordern, Qualifikationen anpassen, Erwerbsbeteiligung und Chancen
am Arbeitsmarkt durch Beseitigung soziookonomischer Ungleichheiten erhohen

Die Bundesregierung sollte sicherstellen, dass der und der
far moglich ist, unabhangig von ihrem
soziobkonomischen Hintergrund und ihrer Lebenssituation.

Malnahmen zur Umsetzung der Empfehlung 9:

Qualitativ hochwertige frihkindliche Betreuung, Bildung und Erziehung mit bundesweit einheitlichen Standards zuganglich machen -
Bildungschancen fur alle

Schulen mit soziobkonomisch benachteiligten Schiler:innen besser ausstatten - Chancengleichheit fordern
Differenzierte Malinahmen fir Kinder mit Migrationshintergrund und Fokus auf Deutschkenntnisse

Frihe Selektion reduzieren - Bildungszugang verbessern: Abbau von Early Tracking und Forderung unterreprasentierter Gruppen in
der tertiaren Bildung

Qualifikationen erleichtern - Erwachsenenbildung starken: Zugang fir benachteiligte Gruppen und zugewanderte Personen schaffen,
speziell in Bereichen mit Fachkraftemangel

Datenbasierte Entscheidungen —> Effizienz steigern: Analysen und Pilotprojekte nutzen, um effektive Malsnahmen zlgig umzusetzen

13



PRODM Engpdsse am Arbeitsmarkt durch die Mobilisierung des Arbeitskrafteangebots
beseitigen

Die Bundesregierung soll verstarkt Mallnahmen entwickeln und umsetzen, die allen Menschen die
ermoglichen und sie dabei unterstitzen. Die bis ins sollte
geférdert werden.

Malnahmen zur Umsetzung der Empfehlung 10:
Flexible Arbeitsbedingungen — Erwerbsbeteiligung erhdhen: Unterstlitzung fur altere Personen und Betreuungspflichtige
Flexible Kinderbetreuungszeiten — Vereinbarkeit mit Vollzeiterwerbstatigkeit gewahrleisten

Steuer- und Abgabensystem anpassen — Arbeitszeit erhdhen: Negative Anreize wie Geringfligigkeitsgrenze beseitigen, Teilzeit nicht
beglinstigen

GleichmalRigere Verteilung bezahlter und unbezahlter Arbeit fordern - Geschlechtergerechtigkeit: Aufklarung Uber Auswirkungen der
Arbeitsaufteilung, Transparenz bei Einkommen starken

Gesundheitsforderung ausbauen: Pravention, Gesundheitsvorsorge und Gesundheitskompetenz fordern, sozial bedingte
Ungleichheiten reduzieren

Erwerb von Qualifikationen und berufliche Neuorientierung durch Dienstleistungen der Arbeitsvermittlung fordern

Langes Arbeitsleben fordern = Teilhabe Alterer sichern: Soziale Innovationen unterstitzen, Arbeitsmarktintegration fir Altere
verbessern

Pensionssystem reformieren — Nachhaltigkeit sichern: Pensionsantrittsalter an Lebenserwartung koppeln, zweite und dritte Saule der
Vorsorge ausbauen

Arbeitsmarktzugang fur Asylwerber:innen = Integration erleichtern: Asylverfahren verkirzen, Zugang und Malinahmen verbessern.



Anhang: Materialien




PRODW®

B produktivititsbericht 2024
Produktivitatsbericht 2024: Kurzfassung

¥ Hintergrundstudie: Weichselbaumer M. (2024). Riickgang des Produktivitdtswachstums und
Unternehmensdynamik. PROD Reports 01/2024.

® Hintergrundstudie : Molndrova Z. (2024). Macroeconomic effects of demographic transition,

mobilization of the labor force potential and labor productivity. PROD Reports 02/2024.

® Hintergrundstudie : Reinstaller A, Sellner R. (2024). Industrial enerqy prices and the
competitiveness of the Austrian business sector. PROD R.eports 03/2024.



https://www.produktivitaetsrat.at/publikationen/prod-jahresberichte/2024001.html
https://www.produktivitaetsrat.at/publikationen/prod-jahresberichte/2024003.html
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Anhang: Empfehlungen des Produktivitatsrates



PRODW

Die Bundesregierung sollte die und damit fir
Produktivitatssteigerungen verbessern. Hierzu gehéren ein , die

, sowie die . Im Hinblick auf die
groRen internationalen Herausforderungen fir den dsterreichischen Wirtschaftsstandort sollte die
Bundesregierung in Abstimmung mit den eine umfassende

entwickeln.
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PRODMW Produktivititswachstum durch Digitalisierung beschleunigen

Die Bundesregierung sollte die , insbesondere , rascher ausbauen.
AulRerdem sollte sie durch eine neue und umfassende die

beschleunigen und dabei den
Rechnung tragen.

Offentliche Investitionen sollten jene Breitband-Infrastruktur und Internetgeschwindigkeiten erméglichen, die es Unternehmen erlauben,
Fortschritte in digitalen Technologien wie KI-Anwendungen, Cloud Computing und Datenanalyse zu nutzen und weiterzuentwickeln.

Die Verbreitung und Nutzung fortgeschrittener digitaler Technologien wie Kl, Cloud-Dienstleistungen und Datenanalyse in Unternehmen sollte
durch spezifische Investitionsanreize und MalRnahmen zur Starkung der Kompetenzen in der Anwendung fortschrittlicher digitaler Technologien
gefordert werden. Das Ziel sollte es sein, die Wertschopfung, die durch digitale Geschaftsmodelle oder digitale Dienstleistungen erzielt wird,
weiter zu steigern.

Eine Digitalisierungsoffensive sollte auch strategische Ziele fiir die digitalen Geschéftsfelder festlegen, in welchen Osterreich bis 2040 zur
Weltspitze aufsteigen mochte.

Eine umfassende Digitalisierungsoffensive erfordert auch einen stabilen rechtlichen Rahmen, der innerhalb einer nationalen Datenstrategie
ausgearbeitet werden sollte. Dazu gehoren auch die Unterstlitzung und Durchsetzung von Sicherheitsstandards, um eine moglichst hohe
Cybersicherheit in der Nutzung digitaler Infrastruktur und digitaler Technologien zu gewahrleisten.

Auch im Bereich des E-Governments sollen weitere Verbesserungspotenziale genutzt werden, um durchgangige digitale Amtswege
sicherzustellen.

Um die Funktionalitat des Datenokosystems der 6ffentlichen Hand zu steigern, sollte mit einem leistungsfahigen Datenzugangsgesetz der
europaische Data Governance Act (DGA) endlich umgesetzt werden. Dabei und bei der Umsetzung der jingst veroffentlichten Nationalen

Datenstrategie sollte auf unabhangige Institutionen mit grolRer Datenkompetenz und internationaler Vernetzung gesetzt werden. .



PRODM Digitalisierungshemmnisse fir KMUs und Unternehmensneugriindungen beseitigen

Die Bundesregierung sollte bei der und den damit verbundenen durch gezielte
Malnahmen auf die far und hinwirken.

Die Digitalisierung und Entburokratisierung der Unternehmensgrindung sollte weiter vorangetrieben werden, um
einen durchgangigen, transparenten und digitalen Grindungsprozess flr alle Rechtsformen zu ermoglichen.

Die Ziele und Effekte der bestehenden sowie zuktnftigen MalRnahmen sollten klar definiert und gemessen werden. Dabei sollten
insbesondere die Erfordernisse zur Nutzung fortschrittlicher digitaler Technologien in die Zielsetzungen einflieRRen.

Eine umfassende Wirkungsanalyse aller relevanten Manahmen und deren Zusammenwirken sollte im Hinblick auf die neuen Ziele
durchgefiihrt werden. Das MalRnahmenportfolio ist entsprechend der Ergebnisse zu bereinigen bzw. anzupassen, um dessen
Effektivitat und Effizienz zu steigern.

Die Daten zur Messung der Ziele und Effekte sollten fir Dritte nachvollziehbar und zuganglich sein.
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PROD)M Digitale Kompetenzen stirken

Die Bundesregierung sollte die anhand der Formulierung
weiter vorantreiben.

Durch intensivierte Anreize sollte sichergestellt werden, dass fir die schulischen Digitalisierungsfacher auch geeignetes Lehrpersonal
vorhanden ist. Dazu gehdrt u. a. die Sicherstellung, dass alle Bildungseinrichtungen tber eine moderne und zeitgemale digitale
Infrastruktur verfigen, die Entwicklung zukunftsorientierter Lehrplane sowie entsprechende MalRnahmen in der Lehrer:innenaus- und
-weiterbildung.

Die MalRinahmen zur Forderung des Zugangs von Frauen zum IT-Bereich sollten frihzeitig auf ihren Erfolg Uberpruft und ihre
langfristige Wirkung nachverfolgt und belegt werden. Das konnte auch durch kurzfristige Evaluierungen erfolgen, die den Effekt dieser
Malnahmen auf die Kompetenzen und das Interesse in MINT-Fachern und digitalen Kompetenzen Uberprifen. Diese
Evaluierungsdaten sollten fur Dritte zuganglich und nachvollziehbar gemacht werden.

Die Ausweitung der Ausbildungsstellen im IKT-Bereich sollte im Einklang mit der Menge an nachgefragten Fachkraften erfolgen. Daher
sollte eine weitere Erhohung der Studienplatze an den Fachhochschulen (lUber die bisherige Erhohung hinaus) und eine zusatzliche
Ausweitung der Studienplatze im Bereich Informatik an Universitaten fir die Deckung des Fachkraftebedarfs angestrebt werden.

Die Bundesregierung sollte Malsnahmen zum digitalen Kompetenzerwerb auf ihre Zukunftsfahigkeit und ihre Wirksamkeit Gberprtfen
und anpassen. Sie sollte sich in Abstimmung mit den Sozialpartnern klare Ziele mit Blick auf die angestrebten Qualifikationsprofile im
Bereich (fortschrittlicher) digitaler Technologien so-wie die Anzahl von Absolvent:innen mit diesen Qualifikationsprofilen setzen, die sie
bis 2040 erreichen méchte.
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PRODDM Langfristige Wettbewerbsfihigkeit durch Versorgungssicherheit und kostengiinstige
Energie sichern —Teil 1

Die Bundesregierung sollte den zur Bereitstellung aus

zlgig vorantreiben. Dazu sind abgestimmte MaBnahmen erforderlich, die sowohl die
Ausweitung des Angebots an klimaneutraler Energie als auch den in den Energiemarkten
fordern.

Zur kurzfristigen Sicherstellung der Versorgung mit Erdgas muss die Gasinfrastruktur angepasst werden, damit Zugang zu neuen
Gasquellen und damit die Differenzierung der Gasversorgung sichergestellt wird. Dabei ist jedoch zu beachten, dass die Gasnachfrage
langfristig fallen wird und diese Investitionen mit einem Plan flr den mittel- bis langfristigen Rickbau verbunden werden mussen.

Die benotigte Energieinfrastruktur muss rasch ausgebaut werden. Dabei ist es wichtig, innovative Konzepte des Netzbetriebes zu
implementieren (Netzausbau mit Flexibilitats- und Speicheroptionen, Sektorkopplung).

Die Reform des europaischen Strommarktdesigns mit ihnrem Fokus auf die Forderung langfristiger Liefervertrage und dem derzeitigen
Preisbildungsmechanismus wird zusatzliche nationale MaRnahmen zur Entkopplung der Strom- und Erdgaspreise notwendig machen.
Die Ausweitung der Energiespeicher, die Nutzung der Flexibilitatspotenziale in der Nachfrage sowie die weitere Diversifizierung der
Energiequellen sind wichtige Ansatzpunkte, um dieses Ziel zu erreichen.

Malnahmen zur Entlastung und zur Vorbereitung auf mogliche zukinftige Krisen sind so rasch wie moglich zu setzen, und zwar bei
allen Energiepreiskomponenten (Grohandelspreise, Netzentgelte, Steuern/Abgaben).

Da Leitungskapazitaten auch europaweit verfligbar sein missen, sollte sich die Bundesregierung verstarkt auf europaischer Ebene fir
ein Funktionieren der Energiemarkte durch ausreichende Investitionen in die Leitungskapazitat und die Netzwerkinfrastruktur der
Partner einsetzen.
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PRODW Langfristige Wettbewerbsfahigkeit durch Versorgungssicherheit und kostenglinstige
Energie sichern — Teil 2

Da im europaischen Verbund Investitionen in die Energieinfrastruktur maldgebliche grenziberschreitende Wirkungen entfalten,
kann durch eine verbesserte Koordination mit den europaischen Partnern und regional besser abgestimmte Malknahmen der
Kapazitatsplanung und -bereitstellung sowie entsprechenden An-passungen der Gebotszonen der Wettbewerb im integrierten
StromgrofRhandel gestarkt werden.

Kurz- und mittelfristig sind effektivere Mallnahmen zur Senkung des Energieverbrauchs erforderlich. Dabei sollte die Integration
digitaler Technologien fir mehr Energieeffizienz bestmoglich ausgeschopft werden. Dazu gehdren der Ausbau intelligenter
Energiemanagementsysteme, die Beschleunigung der Ausrollung intelligenter Messgerate, aber auch der Ausbau komplementarer
digitaler Infrastruktur, wie die 5G-Netze.

Die Bundesregierung sollte sich um den Aufbau von Steuerungsstrukturen bemuhen, die eine Koordination und Abstimmung in der
Energie- und Klimapolitik zwischen den zustandigen Ministerien auf Bundesebene, Landern, und betroffenen Gesellschaftsgruppen
sicherstellt. Ein systematisches und regelmafiges Monitoring des Fortschritts in der Bereitstellung einer kostenglinstigen
Energieversorgung aus CO,-neutralen Energiequellen auf Basis wissenschaftlicher Erkenntnisse sollte als wichtige
Entscheidungsgrundlage einer evidenzbasierten Politik in diesem Bereich aufgebaut werden.
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PRODDM Rechtliche Hiirden zur Transformation des Energiesystems beseitigen, koharente
Anreize schaffen

Die Bundesregierung und das Parlament sollten rasch klare far den
schaffen. Dazu gehort die Sicherstellung und die
sowohl im industriellen Energieendverbrauch als auch in der Energieerzeugung.

Die Bundesregierung sollte sich zeitnah um die Beseitigung des Reformstaus im Energiebereich bemihen und zUlgig die gesetzlichen
Grundlagen fur den Ausbau und Umbau der Energieinfrastruktur — allen voran durch eine rasche Herbeifiihrung eines Konsenses fir
einen Beschluss des EIWG — schaffen.

Genehmigungsverfahren fur Infrastrukturprojekte und Pilotanlagen im Bereich der Energieerzeugung, -speicherung und -verteilung
sowie fUr neue industrielle Prozesse mussen beschleunigt werden. Anpassungen im gewerblichen Betriebsanlagenrecht sollten ebenso
konsequent identifiziert und durchgefihrt wer-den.

In jenen Bereichen, in denen bestehende Regelungen die Entwicklung und Umsetzung innovativer Losungen verhindern, sollten
vermehrt regulatorische Sandkasten eingerichtet werden, um adaquate technische und regulatorische Losungsansatze auszuarbeiten.
Dabei ist jedoch sicherzustellen, dass derartige Mallnahmen nicht mit Wettbewerbsverzerrungen einhergehen.

Neben der notwendigen Reduktion der CO,-Emissionen wird Osterreich wie auch andere Industriestandorte zumindest kurz- und
mittelfristig nicht ohne Carbon Capture and Storage (CCS) auskommen. Die rechtlichen Grundlagen hierfir sollten geschaffen und die
Technologie mit Augenmal’ verwendet werden.

Samtliche energiebezogene klimapolitische Instrumente sollten im Hinblick auf Wirksamkeit und Effizienz sowie unter Berlcksichtigung
der Wechselwirkungen evaluiert werden. Das Malknahmenportfolio sollte von ineffizienten Instrumenten bereinigt werden.
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PRODDM Finanzierung der Investitionen in die Energieinfrastruktur sicherstellen

Die Bundesregierung sollte ein der fur die energetische Transformation erforderlichen
Investitionen erarbeiten und im Sinne einer rechtlich absichern und zeitnah umsetzen.
Dabei sollte neben der auch ein besonderes Augenmerk auf eine

sowie eine der energetischen Transformation gelegt
werden.

Die Netzentgelte sollten rasch den Erfordernissen angepasst werden, die sich aus der stetig wachsenden Bedeutung erneuerbarer Energietrager in
der Bereitstellung von Energie ergeben. Durch zeitvariable und dynamische Netzentgelte konnten Anreize fir eine Energienutzung gesetzt werden,
die der Stromeinspeisung entsprechen. Dadurch kénnten Endnutzer:innen durch Anpassung ihres Energienutzungsverhaltens ihre Kosten
entsprechend minimieren.

Um die Gesamtkosten des Umbaus mdglichst gering zu halten, sollte die Optimierung der Energieinfrastruktur im Vordergrund des Umbaus des
Energiesystems stehen. Die Ausschopfung von Effizienzsteigerungs- und Optimierungspotenzialen bei bestehenden und neuen Anlagen durch
Digitalisierung und die maximale Nutzung der Flexibilitaten im System kdnnen dabei einen wichtigen Beitrag zur Erreichung dieses Ziel leisten. Dies
konnte auch die Kosten des Engpassmanagements herabsetzen.

Die Lastenverteilung zwischen den unterschiedlichen Verbraucher:innengruppen sollte einerseits verursachergerecht erfolgen, andererseits jedoch
auch soziale oder wettbewerbliche Verwerfungen minimieren. Offentliche Férderungen sollten sich auf jene Bereiche konzentrieren, in denen diese
Nebenbedingung nicht erflllt werden kann.

Offentliche Férderungen sollten bei den Kosten fiir die Errichtung und den Ausbau des Netzsystem ansetzen und dadurch die
Systemnutzungsentgelte gesamtwirtschaftlich dauerhaft herabsetzen. Diese Eingriffe sollten im Einklang mit dem EU-Beihilfenrecht primar dem Ziel
wettbewerbsfahiger bzw. leistbarer Energiepreise dienen und Kostensteigerungen des energetischen Umbaus abfedern.

Neue Moglichkeiten zur Finanzierung von Grolinfrastrukturprojekten durch die Europaische Investitionsbank sollten geprift bzw. vorbereite;t werden
5



PRODW Umbau des Energiesystems als zentrale Mission in der Forschungsforderung

verankern
Die Bundesregierung sollte , insbesondere zur
, bereitstellen, um den der zu unterstitzen. Diese
Férderungen sollten die in
umfassen.

FUr den energetischen Umbau sind zusatzliche MalBnahmen erforderlich, die die betriebliche Integration und das Hochfahren von
Technologien auf Industriemalistab fordern.

Da Erdgas haufig nur sehr schwer in industriellen Prozessen ersetzt werden kann, ist die Weiterentwicklung von Energietechnologien
(u. a. Wasserstoff, griines Gas) als wichtiger Schwerpunkt einer transformativen FTI-Politik anzusehen.

FlUr die Versorgungssicherheit spielen hingegen Speichertechnologien eine bedeutende Rolle, da sie zur Entkopplung von
Energieverbrauch und Energieerzeugung benotigt werden.

Technologien zur Erhohung der Energieeffizienz sowie zur Steigerung von Effektivitat und Effizienz der Elektrifizierung industrieller
Prozesse kdnnen einen wichtigen Beitrag zur Entkopplung der Energiekosten der Unternehmen von fossilen Brennstoffen leisten.

Die Digitalisierung sollte in allen relevanten Bereichen transformativer Technologien als Querschnittsmaterie eine bedeutende Rolle
spielen. In diesem Zusammenhang sollte vor allem auch der Entwicklung der Datentransparenz, der Datensicherheit und von
Sicherheitsstandards flr die adaptive Steuerung vorangetrieben werden.

All diese technologiepolitischen MalRknahmen mussen durch die verstarkte Nutzung bzw. den verstarkten Aufbau von Kompetenzen
und Expertise in den genannten Bereichen flankiert werden.
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PRODW Humankapital fordern, Qualifikationen anpassen, Erwerbsbeteiligung und Chancen
am Arbeitsmarkt durch Beseitigung soziookonomischer Ungleichheiten erhohen

Die Bundesregierung sollte sicherstellen, dass der und der
far moglich ist, unabhangig von ihrem

soziobkonomischen Hintergrund und ihrer Lebenssituation.

Eine qualitativ hochwertige friihkindliche Betreuung, Bildung und Erziehung (ECEC) sollte fiir alle Kinder unabhangig von der familidren Situation, dem
Erwerbsstatus und dem Einkommen der Eltern zuganglich sein. Aktuell gibt es bundesweit hochst unterschiedliche Regelungen betreffend Gruppengrolile,
Rahmenbedingungen etc. Qualitatsstandards und Ziele der frihkindlichen Bildung sollten kinftig mittels Vereinbarung gemaf Art. 15a B-VG klar,
bundesweit einheitlich und verbindlich definiert und entsprechend verfolgt werden, wie etwa die verbindliche Umsetzung des Bildungsrahmenplans fir O-
bis 6-Jahrige und eine Verbesserung des Fachkraft-Kind-Schlissels.

Frihkindliche Betreuungseinrichtungen, Primar- und Sekundarschulen sollten Uber die notwendigen Res-sourcen verfligen, um eine hohe Qualitat der
Bildung fur alle Kinder im Bildungssystem zu gewahrleisten. Schulen mit einem hohen Anteil an Schiler:innen aus soziodkonomisch benachteiligten
Verhaltnissen sollen zusatzliche Ressourcen bekommen, um die damit verbundenen Herausforderungen bewaltigen zu kdnnen. Hohes Augenmerk sollte
auch auf die Gesundheitsforderung und auf Kinder und Jugendliche mit besonderen BedUrfnissen gelegt werden.

Es bedarf differenzierter Integrationsmalinahmen bei Kindern und Jugendlichen mit Migrationshintergrund auf der Grundlage ihres Alters und ihrer
Sprachkenntnisse. Der Beseitigung mangelnder Deutschkenntnisse in dieser Gruppe sollte hohe Prioritat eingeraumt werden. Ein zweites verpflichtendes
Kindergartenjahr und ein Rechtsanspruch auf Kinderbetreuung waren diesem Ziel zutraglich.

Das Bildungssystem sollte so gestaltet werden, dass es allen Menschen Zugang zu qualitativ hochwertiger Bildung bis hin zur tertidren Stufe (je nach
individuellen Moglichkeiten und Fahigkeiten) ermdglicht. Friihe Se-lektion im Bildungssystem (Early Tracking) sollte abgebaut werden. Forderprogramme
fUr unterreprasentierte Gruppen in der tertidaren Bildung sollten ausgebaut werden.

Auch fur benachteiligte Gruppen, z. B. gering qualifizierte Erwachsene und zugewanderte Personen, sollten der Erwerb von Qualifikationen und der
Wiedereinstieg in Bildung moglich sein, insbesondere in Bereichen mit Arbeitskrafteknappheiten. Die Rahmenbedingungen sollten so gestaltet werden,
dass sie Menschen in verschiedenen Lebenssituationen den Zugang zu Bildung ermdglichen.

Der Fokus auf Effizienz der Ergebnisse des Bildungssystem sollte erhéht werden. Fir Forschung und Analysen sollten Daten von maoglichst hoher
Granularitat zur Verfigung stehen. Die Ergebnisse von Pilotprojekten sollten transparent analysiert und effektive MalRnahmen ohne Verzégerung
flachendeckend umgesetzt werden. 27



PRODM Engpdsse am Arbeitsmarkt durch die Mobilisierung des Arbeitskrafteangebots
beseitigen — Teil 1

Die Bundesregierung soll verstarkt Mallnahmen entwickeln und umsetzen, die allen Menschen die
ermoglichen und sie dabei unterstitzen. Die bis ins sollte

geférdert werden.

Die Flexibilitat der Arbeitsbedingungen sollte erhoht werden, um eine hohere Beteiligung u. a. von adlteren Personen und Personen mit
Betreuungspflichten zu ermdoglichen.

Familien sollten bei der Betreuung von Kindern, der Pflege von Angehdrigen und anderen herausfordernden Situationen ausreichend
unterstitzt werden. Die Offnungszeiten von Betreuungseinrichtungen fir Kinder im Vorschulalter und Schulalter sollten die
Vereinbarkeit mit einer Vollzeitbeschaftigung der Eltern und Flexibilitat flr verschiedene Beschaftigungsformen gewahrleisten.

Negative finanzielle Anreize fir eine Erhohung der Arbeitszeit sollten eliminiert werden (z. B. Geringflgigkeitsgrenze). Das Steuer- und
Abgabesystem sollte so gestaltet sein, dass es die Teilzeitarbeit nicht beglnstigt.
Die gleichmaRigere Verteilung der bezahlten und unbezahlten Arbeit zwischen den Geschlechtern sollte geférdert werden.

Informationen Uber die Auswirkungen der Aufteilung von bezahlter und unbezahlter Arbeit auf die eigene Erwerbskarriere und die
Altersvorsorge sowie jene des/der Partner:in sollten verfligbar und nachvollziehbar werden. Die Transparenz der Einkommen auf

Unternehmensebene sollte geférdert werden.
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PRODM Engpdsse am Arbeitsmarkt durch die Mobilisierung des Arbeitskrafteangebots
beseitigen — Teil 2

Gesundheit und eine gesunde Lebensweise sollten gefordert werden. Dazu gehért auch die Gesundheitsvorsorge und -férderung
am Arbeitsplatz. Gesundheitsvorsorge und Pravention sollten mit aktiver Teilnahme der Bevdlkerung, des dffentlichen
Gesundheitssystems und der Arbeitgeber:innen ausgebaut werden. Gesundheitskompetenz sollte ab jungem Alter gefordert
werden, um sozial bedingte Ungleichheiten von Gesundheitschancen zu reduzieren.

Dienstleistungen der Arbeitsvermittlung, u. a. das Arbeitsmarktservice, sollten die Schwerpunkte ,berufliche Neuorientierung” und
,Erwerb von Qualifikationen” ausbauen, insbesondere in Bereichen mit hohem Arbeitskraftemangel. Der Erwerb von
Qualifikationen sollte unter Bericksichtigung der Effizienz bei Erwerbspersonen aller Altersgruppen unterstitzt werden.

Erfolgreiche Modelle und innovative Konzepte fir ein langes Arbeitsleben sollten als soziale Innovationen anerkannt und geférdert
werden. Dabei sind vor allem auch Malknahmen wichtig, die die Teilhabe alterer Menschen am Arbeitsmarkt erhalten und fordern.

Das gesetzliche Pensionsantrittsalter sollte die Veranderungen in der Lebenserwartung reflektieren, um eine nachhaltige
Finanzierung des Pensionssystems bei adaquaten Ersatzraten, die zur Vermeidung von Altersarmut beitragen, zu gewahrleisten.
Damit sollte ein Ausbau der zweiten und dritten Saule der Pensionsvorsorge verbunden werden.

Der Zugang zum Arbeitsmarkt und IntegrationsmalRnahmen fir Asylwerber:innen sollte verbessert werden. Die Dauer von
Asylverfahren sollte sich verkirzen.
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PRODW Durch eine flexible und effiziente Zuwanderungspolitik qualifizierte Arbeitskrafte in
den oOsterreichischen Arbeitsmarkt integrieren

Die Bundesregierung sollte den far aus dem
Ausland erleichtern, die von gezielt unterstiitzen und durch eine
die Attraktivitit Osterreichs erhdhen.

Osterreich sollte sich aktiv um die Anwerbung qualifizierter Personen aus dem Ausland bemiihen. Dabei ist auch an den
Personenkreis der ausldndischen Studierenden in Osterreich zu denken.

Arbeits- und Aufenthaltsbewilligungen sollten nach transparenten und einfachen Kriterien geregelt werden, die fir die
Antragsteller:innen zu vorhersehbaren Entscheidungen fihren. Schlanke Verfahren sollen Entscheidungsprozesse beschleunigen. Das
System sollte flexibel gestaltet werden, um auf Entwicklungen am Arbeitsmarkt reagieren zu kbnnen.

Die Anerkennung von im Ausland erworbenen Qualifikationen sollte erleichtert, die rasche Schliefung von Qualifikationslicken
gefordert werden.

Osterreich sollte sich an innovativen Migrationskonzepten wie z. B. Talent Partnerships und Skills-Mobilitdtpartnerschaften beteiligen
und diese aktiv vorantreiben.
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PRODW Unternehmerische Potenziale in allen sozio6konomischen Gruppen mobilisieren

Die Bundesregierung sollte angesichts des demografischen Wandels gezielte MaRnahmen ergreifen, um
Zu , die zu einer beitragen kénnen.

Gezielte Frauenforderung bei Grindungen ist notig. Beim Angebot an Kinderbetreuung sollte auf die BedUurfnisse von
Frauen, die sich als Grinderinnen betatigen, eingegangen werden.

Junge Menschen sollten zunehmend gezielt mit Trainingsprogrammen fir Unternehmensgrindungen angesprochen
werden.

Auf glinstige Rahmenbedingungen fir Grinder:innen mit auslandischem Geburtsort sollte geachtet werden.
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